
附件1

德阳市区域协同发展局
2019年公开遴选公务员职位表
	序号
	遴选单位
	职位
名称
	职位简介
	拟任职务
	遴选
名额
	职位资格条件
	备注

	1
	德阳市区域协同发展局
	综合管理人员

	从事区域协调、规划编制、综合文稿起草等工作
	二级主任
科员及以下
	4
	大学本科及以上学历和学士及以上学位，法学类、经济学类、管理学类、工学类、理学类专业，年龄在33周岁以下（1985年7月19日后出生）。
	经常加班，
撰写专业和综合性文稿较多。
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