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德阳市人力资源和社会保障局
关于 2022 年德阳市事业单位公开考试招聘
工作人员考试总成绩、考试最低分数线的

公 告

根据本次公招安排，面试工作已经完成，现将全市事业

单位公开考试招聘工作人员考试总成绩等事项公告如下：

卫生类岗位面试成绩最低分数线为 21.82分（折合后），

考试总成绩最低分数线为 46.71分;

综合类岗位面试成绩最低分数线为 21.99分（折合后），

考试总成绩最低分数线为 51.58分。

体检及后续招聘安排等事宜将由当地在德阳人事考试

网上另行公告。

联系电话：（0838）2220910。

附件：2022 年德阳市事业单位公开考试招聘工作人员考

试总成绩
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